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Раздел 1. Ребенок-инвалид - статус, основания, льготы и возможности 

 

1.1. Общая информация  

Статус ребенок-инвалид присваивается гражданину, не достигшему 18 лет, если его 

здоровье в результате травм, заболеваний или иных стойких расстройств не позволяет ему 

полноценно жить, то есть самостоятельно передвигаться, заботиться о себе, общаться, 

контролировать свое поведение или обучаться, и вызывает необходимость в мероприятиях по 

реабилитации и абилитации. 

Для несовершеннолетних действует универсальная категория «ребенок-инвалид», в 

зависимости же от заболеваний, травм, дефектов или показаний инвалидность устанавливается 

на 1 год, 2 года, 5 лет, до достижения возраста 14 либо 18 лет. 

После достижения 18 лет гражданин с категорией «ребенок-инвалид» должен пройти 

переосвидетельствование. после которого повторно принимается решение об установлении 

инвалидности и определяется I, II или III группа. 

1.2. Льготы и возможности для детей-инвалидов  

 

Ниже представлены льготы для детей-инвалидов на федеральном уровне и в г. 

Москве. 

 

(!) Если вы проживаете в иных регионах, узнать о льготах и обратиться за их 

получением (помощью в получении) можно в местный орган (управление, 

департамент) социальной защиты населения. 

 

● денежные выплаты 

 

1) социальная пенсия по инвалидности; 

 

С 2024 года размер социальной пенсии детям-инвалидам составляет 18 455 

рублей без учета районного коэффициента. Пенсия назначается автоматически, в 

противном случае необходимо обратиться в Единый контакт-центр Социального фонда 

(СФР). 
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2) ежемесячная денежная выплата; 

 

С 2024 года для детей-инвалидов ЕДВ составляет 3 802,78 рублей (при 

сохранении полного набора социальных услуг — 2 224,28 рублей). Назначается 

автоматически, при отсутствии необходимо подать заявление, приложив справку об 

инвалидности, в территориальный орган Социального фонда, МФЦ либо через портал 

Госуслуг. 

 

3) региональная социальная доплата к пенсии в г. Москве;  

 

Устанавливается в таком размере, чтобы общая сумма материального 

обеспечения получателя с учетом данной доплаты достигла Городского социального 

стандарта — 24 500 рублей. Выплата предоставляется на основании заявления, 

направленного в электронном виде через портал www.mos.ru. 

 

4) ежемесячная выплата по уходу за ребенком-инвалидом; 

 

Неработающему или работающему на условиях частичной занятости 

трудоспособному гражданину, который осуществляет уход за ребенком-инвалидом 

предоставляется ежемесячная выплата. Размер выплаты составляет: 

- родителю (усыновителю) или опекуну (попечителю) — 10 000 рублей; 

- неработающим другим лицам — 1200 рублей. 

Для получения выплаты нужно обратиться с заявлением в отделение 

Социального фонда России.  

 

При этом периоды ухода засчитываются в страховой стаж для начисления 

страховой пенсии. 

 

5) региональная ежемесячная выплата родителю, осуществляющему уход за 

ребенком-инвалидом 

 

Выплата назначается в г. Москве неработающим гражданам, а также 

работающим гражданам, в одиночку осуществляющим уход за ребенком (одинокой 

матери (отцу); вдове (вдовцу) и т.п.) в размере 15 908 рублей. Заявление и документы, 

подтверждающие проживание в г. Москве, а также (для второго случая) единоличный 

уход за ребенком (факт отсутствия второго родителя) нужно направить через портал 

www.mos.ru. 

 

● в сфере здравоохранения 

 

1) Обеспечение лекарственными препаратами 
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Право на бесплатное обеспечение:  

● всеми лекарственными средствами, средствами медицинской реабилитации, 

калоприемники, мочеприемники и перевязочными материалами; 

● медицинскими изделиями, специализированными продуктами лечебного 

питания.  

 

Порядок получения льготы: 

Назначение лекарственных препаратов, медицинских изделий, лечебного 

питания осуществляется по усмотрению лечащего врача в соответствии со стандартами 

оказания медицинской помощи, инструкциями и клиническими рекомендациями — по 

международному непатентованному наименованию. 

 

Если же лекарственный препарат не входит в стандарты медицинской помощи, 

но при этом установлены жизненные показания (или индивидуальная непереносимость 

иных препаратов) для его применения, принять решение о его назначении может 

исключительно врачебная комиссия лечебного учреждения, в том числе по конкретному 

торговому наименованию (даже если препарат не зарегистрирован в России). 

 

Тем самым решение о назначении лекарственного препарата лечащим врачом 

или медицинской комиссией является основанием для оформления рецепта и 

обеспечения пациента лекарственным препаратом. 

 

При этом отсутствие лекарственных препаратов в конкретном регионе либо 

средств в бюджете для их закупки не является надлежащим основанием для отказа в их 

выдаче, поскольку к полномочиям органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации в сфере охраны здоровья относится безусловная обязанность по 

организации обеспечения граждан лекарственными препаратами и медицинскими 

изделиями. 

 

2) Санаторно-курортное обеспечение 

 

Право на получение путевки на санаторно-курортное лечение (21 день), а также 

на бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте и междугородном 

транспорте к месту лечения и обратно (в рамках набора социальных услуг). Вторая 

путевка и право на бесплатный проезд предоставляются сопровождающему лицу. 

 

Порядок получения льготы: 

 

- Для получения путевки необходимо обратиться к лечащему врачу лечебного 

учреждения.для выдачи направление на врачебную комиссию для проведения 

медицинского отбора и направления на санаторно-курортное лечение.  

- В свою очередь, врачебная комиссия примет заключение о показанности или 

противопоказанности санаторно-курортного лечения. При положительном решении 

лечащий врач выдаст справку с рекомендацией санаторно-курортного лечения. 



- Заявление на получение путевки, паспорт и справку с рекомендацией нужно 

представить в Социальный фонд России (также это можно сделать через МФЦ, по почте 

или на Госуслугах). 

 

Также для детей-инвалидов, имеющих место жительства в г. Москве, 

предусмотрена бесплатная организация отдыха и оздоровления на территории России за 

счет средств регионального бюджета, в том числе посредством предоставления 

соответствующего сертификата. 

Заявление можно подать на Портале государственных и муниципальных услуг 

(функций) города Москвы либо обратившись в ГАУК "Мосгортур". 

 

3) обеспечение продуктами питания 

 

В г. Москве дети-инвалиды также бесплатно по заключению врачей 

обеспечиваются продуктами детского питания. Порядок получения льготы: заявление 

о предоставлении питания можно подать через портал www.mos.ru, прикрепив 

заключение врача. Выдачу продуктов питания осуществляют молочно-раздаточные 

пункты Департамента здравоохранения г. Москвы в соответствии с заказами на портале. 

 

● в жилищной сфере  

 

1) Право на обеспечение жильем во внеочередном порядке детей-инвалидов, 

проживающих в организациях социального обслуживания и являющихся сиротами или 

оставшимися без попечения родителей, по достижении 18 лет (если индивидуальная 

программа реабилитации или абилитации инвалида предусматривает возможность 

осуществлять самообслуживание и вести самостоятельный образ жизни). 

 

Порядок получения льготы: с документами, подтверждающими инвалидность 

(справкой об инвалидности), нужно обратиться в местный орган соцзащиты. 

 

2) Право на компенсацию 50% расходов для семей с детьми-инвалидами на оплату 

жилого помещение (государственного жилищного фонда) и коммунальных услуг 

(независимо от вида жилищного фонда), взноса на капремонт общего имущества в 

многоквартирном доме (в пределах регионального лимита). 

 

В каждом регионе льгота работает по-разному: например, в г. Москве это скидка, 

которая сразу учитывается при расчете ежемесячной стоимости, а в новых районах 

Москвы (Троицкий и Новомосковский административные округа) — в формате 

ежемесячных выплат после оплаты квитанций. 

 

Порядок получения льготы: с документами, подтверждающими право пользования 

квартирой (договор аренды, свидетельство о праве собственности) и справкой об 

инвалидности, нужно обратиться в местный орган соцзащиты (в Москве через портал 
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www.mos.ru)  или в управляющую организацию, начисляющую платежи (в зависимости 

от региона). 

 

Льгота не предоставляется при наличии непогашенной задолженности, 

подтвержденной решением суда. 

 

● в сфере транспорта 

 

Право на: 

1) бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на 

междугородном транспорте к месту лечения и обратно. Право на такой же бесплатный 

проезд для лиц, сопровождающих их к месту лечения и обратно (в рамках набора 

социальных услуг). 

 

Порядок получения льготы:  

Оформление проезда в пригородном сообщении производится транспортной 

компанией на основании справки о праве на получение социальной услуги в виде 

бесплатного проезда железнодорожным транспортом в пригородном сообщении. 

Для жителей г. Москвы для оформления достаточно предъявить социальную 

карту москвича. 

Оформить проезд к месту лечения — сложнее. Специальный талон для проезда к 

месту лечения и обратно предоставляется отделением Социального фонда по 

обращению гражданина. 

Но прежде медицинская комиссия лечебного учреждения для этого должна 

установить медицинские показания и передать всю информацию в региональный орган 

здравоохранения. Если федеральное медицинское учреждение, куда направляется 

пациент, соглашается на госпитализацию, формируется направление к месту лечения 

для получения медицинской помощи и талон № 2 — их автоматически получит 

Социальный фонд при выдачи талона для проезда. 

 

2) компенсация в размере 50% от страховой премии по договору ОСАГО для 

законных представителей детей-инвалидов (если транспорт необходим по медицинским 

показаниям); 

 

Порядок получения льготы: Социальный фонд компенсирует средства автоматически 

при наличии необходимых сведений в информационных системах, если этого не 

произошло нужно обратиться в его территориальный отдел с заявлением, полисом 

ОСАГО, паспортом транспортного средства законного представителя и справкой об 

инвалидности. Подать документы также можно через МФЦ либо Госуслуги. 

 

Остальные льготы устанавливаются на региональном уровне: 

1) бесплатный проезд на всех видах городского пассажирского транспорта (кроме 

такси) г. Москвы для детей-инвалидов, имеющих место жительства в г. Москве, и их 

сопровождающих — путем использования социальной карты москвича; 
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2) бесплатное размещение транспортных средств, перевозящих детей-инвалидов на 

платных городских парковках г. Москвы на местах для инвалидов, при этом 

транспортные средства должны иметь опознавательный знак "инвалид", а сведения об 

автомобиле должны быть в Федеральном реестре инвалидов. Внести сведения о 

транспортном средстве можно в Личном кабинете инвалида на сайте реестра. 

 

● в налоговой сфере 

 

Право на: 

- налоговую льготу по НДФЛ на все социальные выплаты, связанные с 

поддержкой детей-инвалидов, а также сумм оплаты дополнительных выходных 

дней, предоставляемых родителям (опекунам, попечителям), осуществляющим 

уход за детьми-инвалидами; 

- налоговую льготу по налогу на имущество в отношении объектов, не 

используемых в предпринимательской деятельности; 

- налоговую льготу по земельному налогу в виде уменьшения на величину 

кадастровой стоимости 600 кв.м площади одного земельного участка; 

- стандартный налоговый вычет на ребенка-инвалида в размере 12 000 руб. для 

родителей или 6 000 руб. для приемных родителей за каждый месяц налогового 

периода; 

- уменьшение на 50% размера госпошлины за совершение любых нотариальных 

действий; 

- региональная льгота по транспортному налогу — в Москве освобождение от 

уплаты транспортного налога в отношении одного зарегистрированного на них 

легковые автомобили с мощностью двигателя не свыше 200 л. с. 

 

Порядок получения льготы: начисление налога с учетом льготы происходит 

автоматически, в противном случае необходимо обратиться в налоговую инспекцию по 

месту жительства с документами, подтверждающими основание для применения 

льготы. Для уменьшения стоимости нотариальных действий справку об инвалидности 

необходимо предоставить нотариусу. 

 

● в сфере образования 

 

1) общее образование, профессиональное образование и профессиональное обучение в 

соответствии с адаптированными образовательными программами и индивидуальными 

программами реабилитации, абилитации инвалидов, в том числе обучение на дому (при 

наличии заключения медицинской организации). 

2) психолого-педагогическая поддержка от органов власти и образовательных 

организаций при получении образования; 

3) обеспечение местом в дошкольном образовательном учреждении в первоочередном 

порядке; 
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4) освобождение от оплаты за содержание, присмотр и уход за детьми-инвалидами в 

государственных дошкольных образовательных учреждениях; 

5) право на прием на подготовительные отделения федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования на обучение на бюджетной основе; 

6) преимущественное право зачисления в образовательную организацию на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования при условии 

успешного прохождения вступительных испытаний или при прочих равных условиях; 

7) право на прием на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета 

за счет бюджетных средств в пределах установленной квоты; 

8) право на государственную социальную стипендию. 

 

Порядок получения льготы: Для использования приведенных выше прав и гарантий 

необходимо предоставить подтверждение категории “ребенок-инвалид” (справку о 

признании лица инвалидом) в образовательную организацию. 

 

(!) Для приема на обучение по основным профессиональным образовательным 

программам по некоторым профессиям требуется прохождение предварительного 

медосмотра (обследования), если такие же требования установлены при 

трудоустройстве. Перечень профессий утвержден Правительством России, с 

порядком прохождения медосмотра можно ознакомиться в специальном разделе на 

сайте образовательных организаций. 

 

● в сфере труда 

 

Право родителей детей-инвалидов на: 

- установление режима неполного рабочего времени; 

- отказ от служебной командировки, от привлечения к сверхурочной работе, к 

работе в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни; 

- 4 дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц для ухода за детьми-

инвалидами — однократно в течение календарного года допускается 

использование до 24 таких дней подряд в пределах общего количества 

неиспользованных дополнительных дней; 

- предоставление ежегодного оплачиваемого отпуска в любое удобное время; 

- установление коллективным договором права на ежегодные дополнительные 

отпуска без сохранения заработной платы продолжительностью до 14 

календарных дней. 

 

Помимо этого, действует запрет на расторжение трудового договора по 

инициативе работодателя (за некоторыми исключениями) с одинокой матерью, 

воспитывающей ребенка-инвалида или с родителем, который является единственным 

кормильцем ребенка-инвалида. 

 

Порядок получения льготы: необходимо предоставить работодателю справку об 

инвалидности и свидетельство о рождении ребенка. 



 

Раздел № 2. Переход ребенка-инвалида по достижении 18 лет в другую категорию 

 

По достижении возраста 18 лет дети-инвалиды подлежат 

переосвидетельствованию. Прохождение медико-социальной экспертизы (МСЭ) в бюро 

МСЭ производится в общем порядке. 

 

По результатам медико-социальной экспертизы им устанавливается: 

- I, II или III группа инвалидности и выдается справка, подтверждающая факт 

установления инвалидности; либо 

- отсутствие оснований для признания инвалидом. 

 

При этом в случае признания гражданина инвалидом определяются причины 

инвалидности, в частности, инвалидность с детства. Понятие "инвалид с детства" 

обозначает причину инвалидности и не определяет особую категорию инвалидов, 

однако используется в законодательстве, связанном с социальным обеспечением. 

 

При этом важно помнить, что до достижения совершеннолетия интересами 

ребенка занимаются его законные представители (родители, усыновители, опекуны или 

попечители). Эти лица могут защищать подопечного в различных ситуациях — так, они 

имеют право: 

● подавать жалобы и заявления в интересах подопечного, в том числе на получение 

льгот и государственных, социальных услуг; 

● давать информированное добровольное согласие на медицинские вмешательства. 

● отказываться от медицинских вмешательств или требовать их прекращения; 

● получать информацию о состоянии здоровья подопечного и его медицинской 

документации; 

● получать медицинские документы и выписки из них; 

● получать лекарственные препараты, медицинские изделия, питание по выданным 

рецептам. 

 

Как только ребенку исполняется 18 лет, если он не лишен дееспособности, все 

указанные действия должен совершать сам совершеннолетний, что может создавать 

дополнительные трудности как для человека с инвалидность, так и его семьи. 

 

Но подготовиться к этому можно заранее и предпринять следующие действия. 

 

1. Недееспособность и возможности установления опеки 

 

Законодательство не содержит ограничений относительно возраста гражданина, 

которого можно признать недееспособным. От имени гражданина, признанного 

недееспособным, все юридически значимые действия совершает опекун, в том числе 

один из родителей. 

 



Тем самым несовершеннолетний от 14 до 18 лет может быть признан 

недееспособным на общих основаниях — в судебном порядке. Это возможно 

исключительно в случае, если ребенок вследствие психических расстройств не может 

понимать значения своих действий или руководить ими, в том числе и при помощи 

других лиц. 

 

Процесс признания ребенка недееспособным лучше начать заранее (не менее чем 

за полгода), поскольку он может затянуться. Обратиться в суд с заявлением о признании 

гражданина недееспособным может ограниченный круг лиц — в частности, члены его 

семьи, близкие родственники. 

 

Для обращения в суд потребуются: 

● заявление о признании гражданина недееспособным, в котором необходимо в 

том числе изложить обстоятельства, свидетельствующие о наличии у гражданина 

психического расстройства, вследствие чего он не может понимать значение 

своих действий или руководить ими; 

● медицинские документы — справка из психоневрологического диспансера, 

заключение врача-психиатра, выписка из амбулаторной карты больного с 

указанием диагноза, справка об инвалидности и др.; 

● документ, подтверждающий уплату госпошлины (300 рублей). 

 

Суд рассматривает дело с участием представителей органов опеки и 

попечительства, прокурора, которые дают свое заключение. Придя к выводу о 

психическом расстройстве гражданина, в результате которого он не может понимать 

значение своих действий или руководить ими, суд вынесет решение о признании его 

недееспособным. В течение месяца решение может быть обжаловано в апелляции, в 

противном случае по его истечению оно вступает в силу. 

 

2. Оформление доверенности 

 

Если у ребенка нет психического расстройства, оформите доверенность от имени 

несовершеннолетнего. Никаких ограничений по срокам действия доверенности 

законодательство не содержит, поэтому лучше сделать срок как можно более долгим, а 

полномочия сделать максимально широкими. 

 

3. Прохождения переосвидетельствования заранее 

 

Переосвидетельствование ребенка-инвалида может осуществляться 

заблаговременно, но не более чем за 2 месяца до истечения установленного срока 

инвалидности, то есть достижения 18 лет. Это позволит избежать разрывов в 

использовании мер социальной поддержки. 

 

 

 



4. Выбор «взрослой» поликлиники и прикрепление к ней 

 

С 18 лет ребенок должен перейти под наблюдение взрослой поликлиники, 

которая в дальнейшем будет осуществлять лечение и лекарственное обеспечение 

гражданина.  

 

Поликлиника обязана самостоятельно подготовить документы по достижении 

ребенком совершеннолетия и передать во взрослую поликлинику, а также проверить 

возврат выданного пациенту в пользование медицинского оборудования. Чтобы 

исключить риск задержки, лучше предварительно уточнить готовность документов в 

детской поликлинике к передаче. 

 

Помимо этого, можно самостоятельно выбрать любую взрослую поликлинику и 

обратиться в нее для прикрепления. 

 

5. Проверить необходимость переоформления льгот 

 

После 18 лет льготы, которые относятся к категории детей-инвалидов могут 

прекратить действовать, поэтому важно заранее определить, какие меры и в каком 

порядке будут применяться к одной из присвоенных групп инвалидности. 

 

 

Раздел 3. Льготы для каждой из групп инвалидности 

 

3.1 Льготы для инвалидов I группы 

 

● денежные выплаты 

 

1) социальная или страховая пенсия 

 

Инвалиды I группы получают социальную пенсию по инвалидности, ее размер в 

2024 г. составляет 15 379 рублей, для инвалидов с детства I группы — 18 455 рублей без 

учета районного коэффициента. 

 

При наличии страхового стажа может быть назначена страховая пенсия по 

инвалидности. Она зависит от стажа, рассчитывается с помощью специальных 

коэффициентов и будет назначена, если ее размер превысит социальную пенсию. 

 

Страховая и социальная пенсии по инвалидности по общему правилу 

назначаются со дня установления группы инвалидности и без заявления граждан — на 

основании данных, имеющихся в распоряжении Социального фонда. О назначении 

новой пенсии гражданина уведомят через Госуслуги или почтой. В том же порядке 

можно определить способ получения пенсии. 

 



(!) Если инвалид с детства, достигший 18 лет, пропустил срок 

переосвидетельствования, но причина пропуска была признана уважительной, 

федеральное учреждение медико-социальной экспертизы может установить 

инвалидность за прошлое время, в таком случае размер социальной пенсии за 

указанное время определяется по новой группе инвалидности. 

 

2) единая денежная выплата 

 

Право на ежемесячную денежную выплату (ЕДВ), размер которой 

устанавливается в зависимости от группы инвалидности и для инвалидов I группы с 2024 

года составляет 5 324,84 рублей (при сохранении права на весь набор социальных услуг 

3746,34 рублей). Назначение происходит автоматически со дня установления группы 

инвалидности. 

 

3) региональная социальная доплата к пенсии в г. Москве;  

 

Устанавливается неработающим получателям пенсии в таком размере, чтобы 

общая сумма материального обеспечения получателя с учетом данной доплаты достигла 

Городского социального стандарта — 24 500 рублей. Выплата предоставляется на 

основании заявления, направленного в электронном виде через портал www.mos.ru. 

 

4) ежемесячная компенсационная выплата в г. Москве на ребенка в возрасте до 18 

лет  

 

Выплата предоставляется неработающим родителям, являющимся инвалидами I 

группы в размере 15 908 руб. на основании заявления, направленного в электронном 

виде через портал www.mos.ru. 

 

5) ежемесячные выплаты по уходу за инвалидом 

 

Неработающему или работающему на условиях частичной занятости 

трудоспособному гражданину, который осуществляет уход за инвалидом I группы с 

детства предоставляется ежемесячная выплата. Размер выплаты составляет: 

- родителю (усыновителю) или опекуну (попечителю) — 10 000 рублей; 

- неработающим другим лицам — 1200 рублей. 

Для получения выплаты нужно повторно обратиться с заявлением в отделение 

Социального фонда России.  Периоды ухода аналогично засчитываются в страховой 

стаж для начисления страховой пенсии. 

 

6) региональная ежемесячная выплата родителю, осуществляющему уход за 

инвалидом с детства в возрасте до 23 лет 

 

Выплата назначается в г. Москве неработающим гражданам, а также 

работающим гражданам, в одиночку осуществляющим уход за ребенком (одинокой 
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матери (отцу); вдове (вдовцу) и т.п.) в размере 15 908 рублей. Заявление и документы, 

подтверждающие проживание в г. Москве, а также (для второго случая) единоличный 

уход за ребенком (факт отсутствия второго родителя), нужно направить через портал 

www.mos.ru. 

 

● в сфере здравоохранения 

 

1) Обеспечение лекарственными препаратами 

 

Сохраняют право на бесплатное обеспечение:  

● всеми лекарственными средствами, средствами медицинской реабилитации, 

калоприемники, мочеприемники и перевязочными материалами. 

● медицинскими изделиями.  

 

Порядок назначения лекарственных препаратов точно такой же, что и для детей-

инвалидов. 

 

2) Санаторно-курортное обеспечение 

 

Право на получение путевки на санаторно-курортное лечение (18 дней), а также 

на бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте и междугородном 

транспорте к месту лечения и обратно (в рамках набора социальных услуг). Вторая 

путевка и право на бесплатный проезд предоставляются сопровождающему лицу. 

 

Порядок получения путевки точно такой же, что и для детей-инвалидов. 

 

● в жилищной сфере 

 

1) Право на компенсацию 50% расходов для инвалидов I группы на оплату жилого 

помещение (государственного жилищного фонда) и коммунальных услуг (независимо 

от вида жилищного фонда), взноса на капремонт общего имущества в многоквартирном 

доме (в пределах регионального лимита). 

 

Льгота предоставляется собственникам жилых помещений либо нанимателям 

жилья. Тем самым после установления группы инвалидности для продолжения 

получения льготы нужно обратиться в местный орган соцзащиты (в Москве через портал 

www.mos.ru)  или в управляющую организацию, начисляющую платежи (в зависимости 

от региона) с документами, подтверждающими право пользования инвалидом квартирой 

(договор аренды, свидетельство о праве собственности) и справкой об инвалидности. 
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● в сфере транспорта 

 

Сохраняется право на: 

1) бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на 

междугородном транспорте к месту лечения и обратно. Право на такой же бесплатный 

проезд для лиц, сопровождающих их к месту лечения и обратно (в рамках набора 

социальных услуг). 

 

Порядок оформления бесплатного проезда точно такой же, что и для детей-

инвалидов. 

 

2) компенсацию в размере 50% от страховой премии по договору ОСАГО (если 

транспорт необходим по медицинским показаниям); 

 

Льгота предоставляется инвалидам как владельцам транспортных средств. Таким 

образом, Социальный фонд может потребовать предоставления паспорта транспортного 

средства, оформленного на инвалида.  

 

Если средства не будут компенсированы автоматически, нужно обратиться в 

территориальный отдел Социального фонда с заявлением, полисом ОСАГО, паспортом 

транспортного средства инвалида и справкой об инвалидности. Подать документы также 

можно через МФЦ либо Госуслуги. 

 

Региональные льготы:  

1) бесплатный проезд на всех видах городского пассажирского транспорта (кроме 

такси) г. Москвы для лиц, сопровождающих инвалидов I группы — путем 

использования социальной карты москвича; 

2) бесплатное размещение транспортных средств, принадлежащих инвалидам или 

перевозящих инвалидов, на платных городских парковках г. Москвы на местах для 

инвалидов, при этом транспортные средства должны иметь опознавательный знак 

"инвалид", а сведения об автомобиле должны быть в Федеральном реестре инвалидов. 

Проверить и внести сведения о транспортном средстве можно в Личном кабинете 

инвалида на сайте реестра. 

 

● в налоговой сфере 

 

- налоговую льготу по НДФЛ на все социальные выплаты, связанные с 

поддержкой инвалидов; 

- стандартный налоговый вычет в размере 500 руб. в месяц; 

- стандартный налоговый вычет на в размере 12 000 руб. для родителей учащегося 

очной формы обучения — инвалида I группы или 6 000 руб. для приемных 

родителей за каждый месяц налогового периода; 

- уменьшение на 50% размера госпошлины за совершение любых нотариальных 

действий; 
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- налоговую льготу по земельному налогу в виде уменьшения на величину 

кадастровой стоимости 600 кв.м площади одного земельного участка. 

 

Льготы учитываются налоговой службой автоматически. При этом применение 

льготы происходит на момент исчисления налога — важно проверить в Личном 

кабинете налогоплательщика либо при обращении в налоговую инспекцию, что у нее 

есть вся актуальная информация для корректного расчета налога. 

 

● в сфере образования 

 

1) право на прием на подготовительные отделения федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования на обучение на бюджетной основе; 

2) преимущественное право зачисления в образовательную организацию на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования при условии 

успешного прохождения вступительных испытаний или при прочих равных условиях; 

3) право на прием на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета 

за счет бюджетных средств в пределах установленной квоты; 

4) право на государственную социальную стипендию; 

5) предоставление в первоочередном порядке жилых помещений в общежитиях; 

6) право после получения среднего профессионального или высшего образования, 

вправе повторно получить профессиональное образование соответствующего уровня по 

другой профессии, специальности или направлению подготовки за счет бюджетных 

средств. 

 

Для использования новых льгот и продолжения использования действующих 

необходимо предоставить справку о признании лица инвалидом I группы в 

образовательную организацию. 

 

(!) Для приема на обучение по основным профессиональным образовательным 

программам по некоторым профессиям требуется прохождение предварительного 

медосмотра (обследования), если такие же требования установлены при 

трудоустройстве. Перечень профессий утвержден Правительством России, с 

порядком прохождения медосмотра можно ознакомиться в специальном разделе на 

сайте образовательных организаций. 

 

● в сфере труда 

 

Право на: 

- предоставление им ежегодного отпуска не менее 30 календарных дней и отпуска 

без сохранения заработной платы до 60 календарных дней в году; 

- на отказ от служебной командировки, от привлечения к сверхурочной работе, к 

работе в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни. 

 



Для получения льготы необходимо предоставить работодателю справку об 

инвалидности. 

 

Помимо этого, инвалидам устанавливается сокращенная продолжительность 

рабочего времени — не более 35 часов в неделю вне зависимости от наличия или 

отсутствия волеизъявления самого работника. 

 

(!) При поступлении на работу в организации пищевой промышленности, 

общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских 

организаций и детских учреждений, а также с вредными и (или) опасными 

условиями труда требуется прохождение предварительного медицинского осмотра 

для исключения противопоказаний к работе. 

 

(!) Для инвалидов I группы предусмотрена сопровождаемая трудовая деятельность, 

то есть индивидуальная помощь в трудоустройстве – содействие в поиске, 

освоении и выполнении работы, правил работодателя, в адаптации к разным 

ситуациям, в общении с работодателем и рабочим коллективом, а также помощи 

в передвижении. Для организации сопровождаемой трудовой деятельности 

необходимо обратиться в местный центр занятости населения. 

 

Работнику, осуществляющему уход за родственником — инвалидом I группы 

коллективным договором может быть установлено право на ежегодные дополнительные 

отпуска без сохранения заработной платы продолжительностью до 14 календарных 

дней. 

 

3.2 Льготы для инвалидов II группы 

 

● денежные выплаты 

 

1) социальная или страховая пенсия 

 

Инвалиды II группы получают социальную пенсию по инвалидности, ее размер в 

2024 г. составляет 7690 рублей, но для инвалидов II группы с детства действует 

повышенный размер — 15 379,79 рублей. 

 

При наличии страхового стажа может быть назначена страховая пенсия по 

инвалидности. Она зависит от стажа, рассчитывается с помощью специальных 

коэффициентов и будет назначена, если ее размер превысит социальную пенсию. 

 

Страховая и социальная пенсии по инвалидности по общему правилу 

назначаются со дня установления группы инвалидности и без заявления граждан — на 

основании данных, имеющихся в распоряжении Социального фонда. О назначении 

новой пенсии гражданина уведомят через Госуслуги или почтой. В том же порядке 

можно определить способ получения пенсии. 



 

2) единая денежная выплата 

 

Право на ежемесячную денежную выплату (ЕДВ), размер которой 

устанавливается в зависимости от группы инвалидности и для инвалидов II группы с 

2024 года составляет 3 802,78 рублей (при сохранении полного набора социальных услуг 

— 2 224,28 рублей). Назначение происходит автоматически со дня установления группы 

инвалидности. 

 

3) региональная социальная доплата к пенсии в г. Москве;  

 

Устанавливается неработающим получателям пенсии в таком размере, чтобы 

общая сумма материального обеспечения получателя с учетом данной доплаты достигла 

Городского социального стандарта — 24 500 рублей. Выплата предоставляется на 

основании заявления, направленного в электронном виде через портал www.mos.ru. 

 

4) ежемесячная компенсационная выплата в г. Москве на ребенка в возрасте до 18 

лет  

 

Выплата предоставляется неработающим родителям, являющимся инвалидами II 

группы в размере 15 908 руб. на основании заявления, направленного в электронном 

виде через портал www.mos.ru. 

 

5) региональная ежемесячная выплата родителю, осуществляющему уход за 

инвалидом с детства в возрасте до 23 лет 

 

Выплата назначается в г. Москве неработающим гражданам, а также 

работающим гражданам, в одиночку осуществляющим уход за ребенком (одинокой 

матери (отцу); вдове (вдовцу) и т.п.) в размере 15 908 рублей. Заявление и документы, 

подтверждающие проживание в г. Москве, а также (для второго случая) единоличный 

уход за ребенком (факт отсутствия второго родителя), нужно направить через портал 

www.mos.ru. 

 

● в сфере здравоохранения 

 

1) Обеспечение лекарственными препаратами 

 

Неработающие инвалиды II группы сохраняют право на бесплатное обеспечение:  

● всеми лекарственными средствами, средствами медицинской реабилитации, 

калоприемники, мочеприемники и перевязочными материалами. 

 

Помимо этого, инвалиды II группы имеют право на: 

- обеспечение в соответствии со стандартами медицинской помощи 

необходимыми лекарственными препаратами для медицинского применения в 
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соответствии с перечнем ЖНВЛП, медицинскими изделиями по рецептам 

лечащего врача (в рамках набора социальных услуг); 

- получение лекарственных препаратов со скидкой 50%. 

 

Порядок назначения лекарственных препаратов точно такой же, что и для 

остальных категорий. 

 

2) Санаторно-курортное обеспечение 

 

Право на получение путевки на санаторно-курортное лечение (18 дней), а также 

на бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте и междугородном 

транспорте к месту лечения и обратно (в рамках набора социальных услуг). Вторая 

путевка и право на бесплатный проезд предоставляются сопровождающему лицу. 

 

Порядок получения путевки точно такой же, что и для остальных категорий. 

 

● в жилищной сфере 

 

1) Право на компенсацию 50% расходов для инвалидов II группы на оплату жилого 

помещение (государственного жилищного фонда) и коммунальных услуг (независимо 

от вида жилищного фонда), взноса на капремонт общего имущества в многоквартирном 

доме (в пределах регионального лимита). 

 

Льгота предоставляется собственникам жилых помещений либо нанимателям 

жилья. Тем самым после установления группы инвалидности для продолжения 

получения льготы нужно обратиться в местный орган соцзащиты (в Москве через портал 

www.mos.ru)  или в управляющую организацию, начисляющую платежи (в зависимости 

от региона) с документами, подтверждающими право пользования инвалидом квартирой 

(договор аренды, свидетельство о праве собственности) и справкой об инвалидности. 

 

● в сфере транспорта 

 

Сохраняется право на: 

1) бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на 

междугородном транспорте к месту лечения и обратно. Право на такой же бесплатный 

проезд для лиц, сопровождающих их к месту лечения и обратно (в рамках набора 

социальных услуг). 

 

Порядок оформления бесплатного проезда точно такой же, что и для остальных 

категорий. 

 

2) компенсацию в размере 50% от страховой премии по договору ОСАГО (если 

транспорт необходим по медицинским показаниям); 
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Льгота предоставляется инвалидам как владельцам транспортных средств. Таким 

образом, Социальный фонд может потребовать предоставления паспорта транспортного 

средства, оформленного на инвалида.  

 

Если средства не будут компенсированы автоматически, нужно обратиться в 

территориальный отдел Социального фонда с заявлением, полисом ОСАГО, паспортом 

транспортного средства инвалида и справкой об инвалидности. Подать документы также 

можно через МФЦ либо Госуслуги. 

 

Региональная льгота: бесплатное размещение транспортных средств, 

принадлежащих инвалидам или перевозящих инвалидов, на платных городских 

парковках г. Москвы на местах для инвалидов, при этом транспортные средства должны 

иметь опознавательный знак "инвалид", а сведения об автомобиле должны быть в 

Федеральном реестре инвалидов. Проверить и внести сведения о транспортном средстве 

можно в Личном кабинете инвалида на сайте реестра. 

 

● в налоговой сфере 

 

- налоговую льготу по НДФЛ на все социальные выплаты, связанные с 

поддержкой инвалидов; 

- стандартный налоговый вычет в размере 500 руб. в месяц; 

- стандартный налоговый вычет на в размере 12 000 руб. для родителей учащегося 

очной формы обучения — инвалида II группы или 6 000 руб. для приемных 

родителей за каждый месяц налогового периода; 

- налоговую льготу по земельному налогу в виде уменьшения на величину 

кадастровой стоимости 600 кв.м площади одного земельного участка; 

- налоговую льготу по налогу на имущество в отношении объектов, не 

используемых в предпринимательской деятельности; 

- региональная льгота по транспортному налогу — в Москве освобождение от 

уплаты транспортного налога в отношении одного зарегистрированного на них 

легковые автомобили с мощностью двигателя не свыше 200 л. с. 

 

Льготы учитываются налоговой службой автоматически. При этом применение 

льготы происходит на момент исчисления налога — важно проверить в Личном 

кабинете налогоплательщика либо при обращении в налоговую инспекцию, что у нее 

есть вся актуальная информация для корректного расчета налога. 

 

● в сфере образования 

 

1) право на прием на подготовительные отделения федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования на обучение на бюджетной основе; 

2) преимущественное право зачисления в образовательную организацию на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования при условии 

успешного прохождения вступительных испытаний или при прочих равных условиях; 
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3) право на прием на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета 

за счет бюджетных средств в пределах установленной квоты; 

4) право на государственную социальную стипендию; 

5) предоставление в первоочередном порядке жилых помещений в общежитиях; 

6) право после получения среднего профессионального или высшего образования, 

вправе повторно получить профессиональное образование соответствующего уровня по 

другой профессии, специальности или направлению подготовки за счет бюджетных 

средств. 

 

Для использования новых льгот и продолжения использования действующих 

необходимо предоставить справку о признании лица инвалидом II группы в 

образовательную организацию. 

 

(!) Для приема на обучение по основным профессиональным образовательным 

программам по некоторым профессиям требуется прохождение предварительного 

медосмотра (обследования), если такие же требования установлены при 

трудоустройстве. Перечень профессий утвержден Правительством России, с 

порядком прохождения медосмотра можно ознакомиться в специальном разделе на 

сайте образовательных организаций. 

 

● в сфере труда 

 

Право на: 

- предоставление им ежегодного отпуска не менее 30 календарных дней и отпуска 

без сохранения заработной платы до 60 календарных дней в году; 

- на отказ от служебной командировки, от привлечения к сверхурочной работе, к 

работе в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни; 

 

Для получения льготы необходимо предоставить работодателю справку об 

инвалидности. 

 

Помимо этого, инвалидам устанавливается сокращенная продолжительность 

рабочего времени — не более 35 часов в неделю вне зависимости от наличия или 

отсутствия волеизъявления самого работника. 

 

(!) При поступлении на работу в организации пищевой промышленности, 

общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских 

организаций и детских учреждений, а также с вредными и (или) опасными 

условиями труда требуется прохождение предварительного медицинского осмотра 

для исключения противопоказаний к работе. 

 

(!) Для инвалидов II группы предусмотрена сопровождаемая трудовая 

деятельность, то есть индивидуальная помощь в трудоустройстве – содействие в 

поиске, освоении и выполнении работы, правил работодателя, в адаптации к 



разным ситуациям, в общении с работодателем и рабочим коллективом, а также 

помощи в передвижении. Для организации сопровождаемой трудовой 

деятельности необходимо обратиться в местный центр занятости населения. 

 

Работнику, осуществляющему уход за родственником — инвалидом II группы 

коллективным договором может быть установлено право на ежегодные дополнительные 

отпуска без сохранения заработной платы продолжительностью до 14 календарных 

дней. 

 

3.2 Льготы для инвалидов III группы 

 

● денежные выплаты 

1) социальная или страховая пенсия 

 

Инвалиды III группы получают социальную пенсию по инвалидности, ее размер 

в 2024 г. составляет 6 536,41 рублей. 

 

При наличии страхового стажа может быть назначена страховая пенсия по 

инвалидности. Она зависит от стажа, рассчитывается с помощью специальных 

коэффициентов и будет назначена, если ее размер превысит социальную пенсию. 

 

Страховая и социальная пенсии по инвалидности по общему правилу 

назначаются со дня установления группы инвалидности и без заявления граждан — на 

основании данных, имеющихся в распоряжении Социального фонда. О назначении 

новой пенсии гражданина уведомят через Госуслуги или почтой. В том же порядке 

можно определить способ получения пенсии. 

 

2) единая денежная выплата 

 

Право на ежемесячную денежную выплату (ЕДВ), размер которой 

устанавливается в зависимости от группы инвалидности и для инвалидов III группы с 

2024 года составляет 3 044,15 рублей (при сохранении полного набора социальных услуг 

— 1 465,65 рублей). Назначение происходит автоматически со дня установления группы 

инвалидности. 

 

3) региональная социальная доплата к пенсии в г. Москве;  

 

Устанавливается неработающим получателям пенсии в таком размере, чтобы 

общая сумма материального обеспечения получателя с учетом данной доплаты достигла 

Городского социального стандарта — 24 500 рублей. Выплата предоставляется на 

основании заявления, направленного в электронном виде через портал www.mos.ru. 

 

4) региональная ежемесячная выплата родителю, осуществляющему уход за 

инвалидом с детства в возрасте до 23 лет 
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Выплата назначается в г. Москве неработающим гражданам, а также 

работающим гражданам, в одиночку осуществляющим уход за ребенком (одинокой 

матери (отцу); вдове (вдовцу) и т.п.) в размере 15 908 рублей. Заявление и документы, 

подтверждающие проживание в г. Москве, а также (для второго случая) единоличный 

уход за ребенком (факт отсутствия второго родителя), нужно направить через портал 

www.mos.ru. 

 

● в сфере здравоохранения 

1) Обеспечение лекарственными препаратами 

 

Инвалиды III группы, признанные в установленном порядке безработными 

имеют право на получение лекарственных препаратов со скидкой 50%. 

 

Инвалиды III группы имеют право на: 

- обеспечение в соответствии со стандартами медицинской помощи 

необходимыми лекарственными препаратами для медицинского применения в 

соответствии с перечнем ЖНВЛП, медицинскими изделиями по рецептам 

лечащего врача (в рамках набора социальных услуг). 

 

Порядок назначения лекарственных препаратов точно такой же, что и для 

остальных категорий. 

 

2) Санаторно-курортное обеспечение 

 

Право на получение путевки на санаторно-курортное лечение (18 дней), а также 

на бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте и междугородном 

транспорте к месту лечения и обратно. Вторая путевка и право на бесплатный проезд 

предоставляются сопровождающему лицу (в рамках набора социальных услуг). 

 

Порядок получения путевки точно такой же, что и для остальных категорий. 

 

● в жилищной сфере 

1) Право на компенсацию 50% расходов для инвалидов III группы на оплату жилого 

помещение (государственного жилищного фонда) и коммунальных услуг (независимо 

от вида жилищного фонда), взноса на капремонт общего имущества в многоквартирном 

доме (в пределах регионального лимита). 

 

Льгота предоставляется собственникам жилых помещений либо нанимателям 

жилья. Тем самым после установления группы инвалидности для продолжения 

получения льготы нужно обратиться в местный орган соцзащиты (в Москве через портал 

www.mos.ru)  или в управляющую организацию, начисляющую платежи (в зависимости 

от региона) с документами, подтверждающими право пользования инвалидом квартирой 

(договор аренды, свидетельство о праве собственности) и справкой об инвалидности. 
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● в сфере транспорта 

Сохраняется право на: 

1) бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на 

междугородном транспорте к месту лечения и обратно. Право на такой же бесплатный 

проезд для лиц, сопровождающих их к месту лечения и обратно (в рамках набора 

социальных услуг). 

 

Порядок оформления бесплатного проезда точно такой же, что и для остальных 

категорий. 

 

2) компенсацию в размере 50% от страховой премии по договору ОСАГО (если 

транспорт необходим по медицинским показаниям); 

 

Льгота предоставляется инвалидам как владельцам транспортных средств. Таким 

образом, Социальный фонд может потребовать предоставления паспорта транспортного 

средства, оформленного на инвалида.  

 

Если средства не будут компенсированы автоматически, нужно обратиться в 

территориальный отдел Социального фонда с заявлением, полисом ОСАГО, паспортом 

транспортного средства инвалида и справкой об инвалидности. Подать документы также 

можно через МФЦ либо Госуслуги. 

 

Региональная льгота: бесплатное размещение транспортных средств, 

принадлежащих инвалидам или перевозящих инвалидов, на платных городских 

парковках г. Москвы на местах для инвалидов, при этом транспортные средства должны 

иметь опознавательный знак "инвалид", а сведения об автомобиле должны быть в 

Федеральном реестре инвалидов. Проверить и внести сведения о транспортном средстве 

можно в Личном кабинете инвалида на сайте реестра. 

 

● в налоговой сфере 

Право инвалидов с детства на: 

- налоговую льготу по налогу на имущество в отношении объектов, не 

используемых в предпринимательской деятельности; 

- налоговую льготу по земельному налогу в виде уменьшения на величину 

кадастровой стоимости 600 кв.м площади одного земельного участка; 

- уменьшение на 50% размера госпошлины за совершение любых нотариальных 

действий. 

 

Льготы учитываются налоговой службой автоматически. При этом применение 

льготы происходит на момент исчисления налога — важно проверить в Личном 

кабинете налогоплательщика либо при обращении в налоговую инспекцию, что у нее 

есть вся актуальная информация для корректного расчета налога. 

 

https://www.mos.ru/otvet-socialnaya-podderjka/kak-poluchit-pomosch-dlya-invalidov/#10


● в сфере образования (как для инвалидов с детства) 

 

1) право на прием на подготовительные отделения федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования на обучение на бюджетной основе; 

2) преимущественное право зачисления в образовательную организацию на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования при условии 

успешного прохождения вступительных испытаний или при прочих равных условиях; 

3) право на прием на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета 

за счет бюджетных средств в пределах установленной квоты; 

4) право на государственную социальную стипендию; 

5) предоставление в первоочередном порядке жилых помещений в общежитиях; 

6) право после получения среднего профессионального или высшего образования, 

вправе повторно получить профессиональное образование соответствующего уровня по 

другой профессии, специальности или направлению подготовки за счет бюджетных 

средств. 

Для использования новых льгот и продолжения использования действующих 

необходимо предоставить справку о признании лица инвалидом III группы с детства в 

образовательную организацию. 

 

(!) Для приема на обучение по основным профессиональным образовательным 

программам по некоторым профессиям требуется прохождение предварительного 

медосмотра (обследования), если такие же требования установлены при 

трудоустройстве. Перечень профессий утвержден Правительством России, с 

порядком прохождения медосмотра можно ознакомиться в специальном разделе на 

сайте образовательных организаций. 

 

● в сфере труда 

Право на: 

- предоставление им ежегодного отпуска не менее 30 календарных дней и отпуска 

без сохранения заработной платы до 60 календарных дней в году; 

- на отказ от служебной командировки, от привлечения к сверхурочной работе, к 

работе в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни; 

 

Для получения льготы необходимо предоставить работодателю справку об 

инвалидности. 

 

(!) При поступлении на работу в организации пищевой промышленности, 

общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских 

организаций и детских учреждений, а также с вредными и (или) опасными 

условиями труда требуется прохождение предварительного медицинского осмотра 

для исключения противопоказаний к работе. 


